


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах  
 

Раздел 1 
Наименование муниципальной услуги – реализация дополнительных общеразвивающих  

программ 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги – физические лица.  

      3.  Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

     3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 

Уникальн

ый номер 

реестро-

вой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризу

ющий 

условия 

(формы) 

оказания 

муниципальн

ой услуги 

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей качества 

муниципальной 

услуги 

Наименование показателя единица 

измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 
(очередной 

финансовый 

год) 
 

2023 год 
(1-й год 

планового 

периода) 

2024 год 
(2-й год 

планового 

периода) 

в процентах в 
абсолютных 

показателях 

 (наименование 

показателя) 

(наименование  

показателя) 
Наиме-

нование 

Код 

801012О.

99.0.ББ54

АА00000 

Командные 

игровые виды 

спорта. 

 

 

Очная 

 

1. Удовлетворённость потребителей качеством 

предоставляемой муниципальной услуги 

%  100% 100% 100% 5%  

2. Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих образование, 

соответствующее требованиям к квалификации 

%  100% 100% 100% 5%  

3 Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории. 

%  60% 80% 80% 5%  

4. Полнота реализации  образовательной программы. %  100% 100% 100% 5%  

5. Доля обучающихся, достигших планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

%  96% 96% 96% 5%  

6. Соответствие материально-технической базы, 

информационно-образовательной среды ОУ, учебно-

методического и информационного обеспечения, 

%  95% 95% 95% 5%  

42.Д42.0 
Код по общероссийскому 

базовому (отраслевому)  

или региональному 

перечню  
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психолого-педагогических условий требованиям 

основной образовательной программы. 

7. Доля своевременно устраненных образовательным 

учреждением нарушений, выявленных в результате 

проверок, осуществляемых органами исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющих функции по контролю и надзору в 

сфере образования. 

%  100% 100% 100% 5%  

8. Количество жалоб потребителей на качество оказания 

услуги. 

един  0 0 0   

801012О.

99.0.ББ54

АГ52000 

Скоростно-

силовые виды 

спорта  

 

Очная 

 

1.Удовлетворённость потребителей качеством 

предоставляемой муниципальной услуги. 

%  100% 100% 100% 5%  

2. Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих образование, 

соответствующее требованиям к квалификации. 

%  100% 100% 100% 5%  

3 Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории. 

%  56% 78% 77% 5%  

4. Полнота реализации  образовательной программы. %  100% 100% 100% 5%  

5. Доля обучающихся, достигших планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

%  96% 96% 96% 5%  

6. Соответствие материально-технической базы, 

информационно-образовательной среды ОУ, учебно-

методического и информационного обеспечения, 

психолого-педагогических условий требованиям 

основной образовательной программы. 

%  95% 95% 95% 5%  

7. Доля своевременно устраненных образовательным 

учреждением нарушений, выявленных в результате 

проверок, осуществляемых органами исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющих функции по контролю и надзору в 

сфере образования. 

%  100% 100% 100% 5%  

8. Количество жалоб потребителей на качество оказания 

услуги. 

един  0 0 0   



 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги (по справочникам) 

 

 

 

Показатель, 

характеризу

ющий 

условия 

(формы) 

оказания 

муниципаль-

ной 

 услуги 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение 

показателя объема  

муниципальной услуги 

Размер платы (цена, тариф) Допустимые 

(возможные) отклонения 

от установленных 

показателей объема 

муниципальной услуги 

Наименование 

показателя 

единица 

измерения 

по ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 
год) 

 

2023 год 

(1-й год 

планового 
периода) 

2024 год 

(2-й год 

планового 
периода) 

2022 год 

(очередной 

финансовый 
год) 

 

2023 год 

(1-й год 

планового 
периода) 

2024 год (2-й 

год планового 

периода) 

в 

процентах 

в 

абсолютных 

показателях 

 Код 

804200О.

99.0.ББ5

2АЕ5200

0 

 

 

 

Командные 

игровые виды 

спорта 

 

Футбол 

Группы без 

уровня 

сложности 

 

 

Очная Количество 

человеко-

часов 

чел/

час 

 16560 16560 16560 бесплатно бесплатно бесплатно 5% 828 

804200О.

99.0.ББ5

2АЕ5200

0 

 

 

Скоростно-

силовые виды 

спорта  

 

пауэрлифтинг 

Группы без 

уровня 

сложности 

 

 

 

Очная Количество 

человеко-

часов 

чел/

час 

 6256 6624 6624 бесплатно бесплатно бесплатно 5% 312 

 

Раздел 2 
Наименование муниципальной услуги – реализация дополнительных предпрофессиональных  

программ 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги – физические лица.  

      3.  Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

     3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 

Уникальн

ый номер 

реестро-

вой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризу

ющий 

условия 

(формы) 

оказания 

муниципальн

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей качества 

муниципальной 

услуги 

42.Д42.0 
Код по общероссийскому 

базовому (отраслевому)  

или региональному 

перечню  
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ой услуги Наименование показателя единица 

измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 
финансовый 

год) 

 

2023 год 

(1-й год 
планового 

периода) 

2024 год 

(2-й год 
планового 

периода) 

в процентах в 

абсолютных 
показателях 

 (наименование 

показателя) 

(наименование  

показателя) 
Наиме-

нование 

Код 

 

 

 

 
801012О.9

9.0.ББ58А

А32000 

 

801012О.9

9.0.ББ58А

А4000 

 

Командные 

игровые виды 

спорта. 

 

Группы базового 

уровня сложности 

 

Группы 

углубленного 

уровня сложности 

 Очная  1. Удовлетворённость потребителей качеством 

предоставляемой муниципальной услуги 

%  100% 100% 100% 5%  

2. Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих образование, 

соответствующее требованиям к квалификации 

%  100% 100% 100% 5%  

3 Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории. 

%  80,8% 88,5% 88,5% 5%  

4. Полнота реализации  образовательной программы. %  100% 100% 100% 5%  

5. Доля обучающихся, достигших планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

%  96% 96% 96% 5%  

6. Соответствие материально-технической базы, 

информационно-образовательной среды ОУ, учебно-

методического и информационного обеспечения, 

психолого-педагогических условий требованиям 

основной образовательной программы. 

%  95% 95% 95% 5%  

7. Доля своевременно устраненных образовательным 

учреждением нарушений, выявленных в результате 

проверок, осуществляемых органами исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющих функции по контролю и надзору в 

сфере образования. 

%  100% 100% 100% 5%  

8. Количество жалоб потребителей на качество оказания 

услуги. 

един  0 0 0   

801012О.9

9.0.ББ54А

Г76000 

 

Виды: 

скоростно-

силовые виды 

спорта  

 

Очная 

 

1.Удовлетворённость потребителей качеством 

предоставляемой муниципальной услуги. 

%  100% 100% 100% 5%  

2. Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих образование, 

%  100% 100% 100% 5%  
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Группы базового 

уровня сложности 

 

соответствующее требованиям к квалификации. 

3 Доля административно-управленческих и 

педагогических работников, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории. 

%  45% 67% 67% 5%  

4. Полнота реализации  образовательной программы. %  100% 100% 100% 5%  

5. Доля обучающихся, достигших планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

%  96% 96% 96% 5%  

6. Соответствие материально-технической базы, 

информационно-образовательной среды ОУ, учебно-

методического и информационного обеспечения, 

психолого-педагогических условий требованиям 

основной образовательной программы. 

%  95% 95% 95% 5%  

7. Доля своевременно устраненных образовательным 

учреждением нарушений, выявленных в результате 

проверок, осуществляемых органами исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющих функции по контролю и надзору в 

сфере образования. 

%  100% 100% 100% 5%  

8. Количество жалоб потребителей на качество оказания 

услуги. 

един  0 0 0   

 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

Уникал

ьный 

номер 

реестро

вой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги (по справочникам) 

 

 

 

Показатель, 

характеризу

ющий 

условия 

(формы) 

оказания 

муниципаль-

ной 

 услуги 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение 

показателя объема  

муниципальной услуги 

Размер платы (цена, тариф) Допустимые 

(возможные) отклонения 

от установленных 

показателей объема 

муниципальной услуги 

Наименование 

показателя 

единица 

измерения 

по ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 
финансовый 

год) 

 

2023 год 

(1-й год 
планового 

периода) 

2024 год 

(2-й год 
планового 

периода) 

2022 год 

(очередной 
финансовый 

год) 

 

2023 год 

(1-й год 
планового 

периода) 

2024 год (2-й 

год планового 
периода) 

в 

процентах 

в 

абсолютных 

показателях 

 Код 

consultantplus://offline/ref=EF0F421AD224C463CE251A51874E791CA6B0F80DFD7485EA8961F519DBfFiAM


801012О.

99.0.ББ5

8АА3200

0 

 

 

801012О.

99.0.ББ5

8АА4000 

Командные 

игровые виды 

спорта 

 

 

Футбол 

Группы 

базового 

уровня 

сложности 

 

Группы 

углубленног

о уровня 

сложности 

Очная Количество 

человеко-

часов 

чел/

час 

 238694 238830 233570 бесплатно бесплатно бесплатно 5% 11935 

801012О.

99.0.ББ5

4АГ7600

0 

 

Скоростно-

силовые виды 

спорта  

пауэрлифтинг 

Группы 

базового 

уровня 

сложности 

 

Очная Количество 

человеко-

часов 

чел/

час 

 11960 12144 12144 бесплатно бесплатно бесплатно 5% 598 

 

Раздел 3 
1. Наименование муниципальной услуги – спортивная подготовка по олимпийским видам спорта 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги – физические лица 

3.  Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 

Уникальны

й номер 

реестро-

вой записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей качества 

муниципальной 

услуги 

Наименование показателя единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

 

2023 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2024 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

в процентах в 

абсолютных 

показателях 

 (наименование 

показателя) 

(наименование  

показателя) 
Наиме-

нование 

Код 

931900О.99.

0.БВ27АВ35

001 

 

931900О.99.

0.БВ27АВ36

001 

 

футбол Этап начальной подготовки 

 

 

 

Тренировочный этап 

 

 

Доля лиц, прошедших 

спортивную подготовку на этапе 

начальной подготовки и 

зачисленных на тренировочный 

этап 

%  100% 100% 100% 5%  

Доля лиц, прошедших %  50% 59% 0% 5%  

55.001.0 
Код по общероссийскому 

базовому (отраслевому)  

или региональному 

перечню  

consultantplus://offline/ref=EF0F421AD224C463CE251A51874E791CA6B0F80DFD7485EA8961F519DBfFiAM
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