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ОТЧЕТ МБУДО СШ №6 г. Белгорода 
о выполнения плана по противодействию коррупции 

за 2024 год

№ Мероприятия Результат 
исполнения

Ответственные участники

Организационные мероприятия

1 Разработан и утвержден 
план мероприятий по 
противодействию 
коррупции в МБУДО СШ 
№6 на 2025 год

Приказ № 26 от 
02.02.2024 
(на 2024 г.)
Приказ № 162 от 
19.12.2024г.

Директор, комиссия по 
противодействию коррупции

2 Работает комиссия по 
противодействию 
коррупции, созданная в 
2023 году.

Приказ № 152 
от 24.1 1.2023

Доведены в 2024 г. до сведения 
коллектива «Антикоррупционные 
стандарты организаций, функции 
и полномочия учредителя которые 
осуществляет управление 
администрации г.Белгорода»

3 Издан приказ «Об 
утверждении перечня 
должностей, замещение 
которых связано с 
коррупционными рисками

Приказ №25
От 02.02.2024 г.

Директор, Заместители директора, 
зам.дтректора по АХЧ, тренер, 
инструктор-методист, специалист 
по кадрам, контрактный 
управляющий

4 Работает комиссия ио 
урегулированию споров между 
частниками 
образовательных отношений

Приказ № 141 
от 23.10.2024

От администрации: Яковлев В.Н., 
Ермолова И.А.., Лазебных Л.Н.
От родителей обучающихся: 

Струков В.Н., Трегуб А.А.., 
Волкова Э.А.

5 Профилактическая работа Администрация,тренеры- 
преподаватели. В учебных 

группах проведено анкетирование 
(май 2024 г.)

6 Разработан Порядок 
уведомления работниками 
работодателя о фактах 
обращения в целях 
склонения к совершению 
коррупционных 
правонарушений

Приказ № 166 от
29.12.2023

Администрация, тренеры- 
преподаватели, инструкторы- 
методисты
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7 Назначен ответственный 
за рассмотрение 
обращений

Приказ № 138 от 
23.10.2024

Директор Яковлев В.Н.

Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности
8 Мониторинг изменений 

действующего 
законодательства в
противодействия 
коррупции

Постоянно На общем собрании 06.04.2024 г. 
работники учреждения (повторно) 
ознакомлены с Указом Президента РФ «О 
национальном плане противодействия 
коррупции на 2021 - 2024 годы» от 16 
августа 2021 г. № 478.
23.12.2023 г. ознакомлены с
антикоррупционными стандартами 

организаций, функции и полномочия 
которых осуществляет управление 
образования администрации города 
Белгорода (утверждены приказом 

администрации г.Белгорода 
19.12.2022 г. № 1587

9 Подготовка и обновление 
нормативно-правовых 
актов

Постоянно Подготовлены и (или) обновлены 
локальные акты: (доведены до 
сведения коллектива) «Положение 
об антикоррупционной политике в 
МБУДО СШ № 6»;
«Кодекс этики и служебного 
поведения работников МБУДО 
СШ № 6» (пр.№141 от 13.11.2023 
г.);
«Положение о Комиссии по 
противодействию коррупции и 
урегулированию конфликта 
интересов работников МБУДО 
СШ № 6»; (пр.№130 от 14.10.2022) 

«Положение о конфликте
интересов работников МБУДО 

СШ № 6»
Мероприятия по противодействию и и рофилактике коррупции

10 Размещение отчета о 
проведении 
антикоррупционных 
мероприятий

февраль Ответственная за ведение сайта 
Симонова В.Э.

11 Проведение 
профилактической работы 
в СШ №б. направленной 
на.недопущение в 
коллективе конфликта 
интересов.
Проведение 
разъяснительной работы с 
работниками СШ №6 о 
недопустимости принятия 
подарков в связи с 
должностным 
положением, о законных 
формах привлечения 
добровольных 
пожертвований и 
внебюджетных средств__

В течение года Комиссия по противодействию
коррупции, администрация.

(в рамках еженедельных плановых 
совещаний педагогического 

коллектива и работников МБУДО 
СШ №6)



12 Ознакомление 
обучающихся и их 

родителей с Уставом и 
локальными актами СШ 

№6

В течение года Администрация, тренеры- 
преподаватели

13 Информирование 
обучающихся, работников 
о способах подачи 
сообщений по 
коррупционным 
нарушениям

В течение года Директор, тренеры- преподаватели

14 Осуществление контроля 
финансово-хозяйственной 
и образовательной 
деятельности СШ №6 в 
целях и ре ду п р е ж де н и я 
коррупции

В течение года Комиссия по противодействию 
коррупции.

15 Осуществление контроля над 
целевым использованием
бюджетных средств и
финансово-хозяйственной 
деятельности.

В течение года Комиссия по противодействии 
коррупции.

В конце финансового года учреждение 
составляет отчет об исполнении плана 
финансово-хозяйственной деятельности

16 Осуществление контроля 
над использованием и 
распределением 
стимулирующей части 
фонда оплаты груда

Сентябрь, 
декабрь

Комиссия по противодействию 
коррупции.

17 Анализ «телефона 
доверия» по приему 
обращений граждан о 
злоупотреблениях 
должностных лиц 
Осуществление контроля , 
над своевременностью 
рассмотрения 
обращения граждан

Ежеквартально. 
В течение года

В течение 2024 года жалоб и обращений 
граждан на неправомерные действия 
коррупционного характера работников 
СШ № 6 не поступало

Лазебных Людмила Николаевна, 
Тел. +7 919 226 41 97


